Zalacznik nr 1 do statutu:

Wewnatrzszkolne ocenianie

§1

1. Wewnatrzszkolne ocenianie stanowi zat. nr 1 do Statutu IV Liceum

Ogodlnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Rybniku i zostatlo opracowane

z uwzglednieniem przepisow:

1) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. z 18 czerwca 2015r., poz. 843)

2) Rozdziatu 3a Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zmianami).

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia

3. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢,
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania

3) ustalenie ocen biezgcych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a takze srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali i zasad okreslonych w wewnatrzszkolnym ocenianiu

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 16 ust. 11,
art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust. 2 i 3 oraz art. 66 ust. 1b ustawy;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zajec, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 13 ust. 3 ustawy oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
zawarte] wewngtrzszkolnego oceniania

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegolnych uzdolnieniach
ucznia

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:



1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§2

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych,
uzupetniajgcych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych, uzupetniajgcych_zaje¢ edukacyjnych

. Informacje, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1), 2), 3) wychowawca przekazuje rodzicom
na pierwszym zebraniu i dokumentuje w dzienniku elektronicznym, a rodzic
potwierdza podpisem pod szczegdtowym planem zebrania. Dokument ten jest
przechowywany w teczce wychowawcy, w sekretariacie szkoty, do konca cyklu
ksztatcenia.

. Nauczyciele formutujgc wymagania edukacyjne na poszczegdlne srodroczne
i roczne oceny klasyfikacyjne wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogolnego oraz
realizowanych przez siebie programdéw nauczania uwzgledniajg poszczegolne
poziomy wymagan.

1) Wymagania na stopien celujgcy obejmujg petne opanowanie wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgce z wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego oraz  wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole programoéw nauczania oraz z indywidualnych
zainteresowan zgodnie z art. 44j Ustawy.

2) Wymagania na stopien bardzo dobry obejmujg petny zakres tresci okreslonych
programem. Sg to tresci:

a) umozliwiajgce rozwigzywanie problemoéw (uczen sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami),

b) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym (uczen potrafi zastosowaé
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach),




c) wymagajgce korzystania z réznych zrodet.

3) Wymagania na stopien dobry obejmujg elementy tresci:

a) istotne w strukturze przedmiotu (uczen poprawnie stosuje wiadomosci
i rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne),

b) bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczone
do wymagan podstawowych,

c) przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu
i innych przedmiotéw szkolnych,

d) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,

e) o zakresie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie ksztatcenia
ogolnego (uczen nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem
nauczania, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawie ksztatcenia ogdlnego).

4) Wymagania na stopien_dostateczny obejmujg tresci:

a) najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,

b) o niewielkim stopniu ztozonos$ci, a wiec przystepne (uczen rozwigzuje typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci),

c) czesto powtarzajgce sie w programie nauczania,

d) dajgce sie wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych

e) okreslone programem nauczania na poziomie nie przekraczajgcym wymagan
zawartych w podstawie ksztatcenia ogdinego,

f) gtownie proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci.

5) Wymagania na stopien dopuszczajgcy obejmujg elementy tresci nauczania:

a) niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu (uczen ma braki, ale nie
przekreslajg one mozliwosci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy
i umiejetnosci w toku dalszej nauki),

b) potrzebne w zyciu (uczen rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci).
Wskazujg one na braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w  podstawie ksztatcenia ogodlnego, a takze na opanowanie
w znacznym stopniu wiadomosci i umiejetnosci podstawowych.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan na stopien
dopuszczajacy.

. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 44zb ustawy.

§3

. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw:
1) wypowiedzi ustne,

2) prace domowe,

3) referat/prezentacja zlecona przez nauczyciela,



4) zaangazowanie w prace na lekcjach,
5) prace pisemne:
a) sprawdzian/test/zadanie klasowe — obejmujgcy wiekszg ilos¢ lekciji; jesli trwa
catg godzine lekcyjng to maksymalnie 1 na dzien i 3 na tydzien,
b) wypracowanie — jezyk polski, jezyk obcy,
c) kartkowka — maksymalnie z trzech ostatnich lekcji lub z okreslonego tematu
d) kartkowka ze stéwek,
6) testowanie umiejetnosci i sprawnosci fizycznej.

. Formy sprawdzania wiadomosci (sprawdzian/test/wypracowanie/zadanie klasowe) sg
obowigzkowe. Ich niezaliczenie w terminie (takze dodatkowym — do 2 tygodni
od przeprowadzenia sprawdzianu) skutkuje wpisaniem wartosci procentowej ,,0”, ktéra
wlicza sie do sredniej wazonej ocen.

. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyé¢

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zajeC artystycznych nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

. Poprawione i ocenione prace pisemne nauczyciele sg zobowigzani odda¢ uczniom
w nieprzekraczalnym terminie 15 dni roboczych.

. Proces oceniania jest jawny zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow. Uczniowie
i rodzice majg dostep do elektronicznego dziennika lekcyjnego, ktéry umozliwia
biezgce sledzenie postepdw ucznia w nauce.

. Nauczyciel przechowuje pisemne prace ucznia do konca danego roku szkolnego.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia (testy, sprawdziany, wypracowania,
zadania klasowe i kartkowki) sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom
w obecnosci nauczyciela uczgcego danego przedmiotu, w szkole - podczas
konsultacji, wywiadéwek lub wczesniej ustalonego spotkania z nauczycielem.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustnie uzyskane wyniki
podczas konsultacji, wywiadowek lub wczesniej ustalonego spotkania.

10.Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu

klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w art. 16 ust. 11, art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust.2



i 3 oraz art. 66 ust. 1 ustawy, egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w art. 44m
ust. 1 ustawy, zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44n ustawy oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana przez dyrektora szkoty do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom, po wczesSniejszym ustaleniu terminu i w obecnosci
dyrektora szkoty.

§4

. Oceny biezgce majg forme procentowg. Zapis w dzienniku ma postac liczb
catkowitych — czesci utamkowe zostajg zaokrgglone do catosci, zgodnie z ogdlnie
przyjetymi regutami matematycznymi

. Roczne i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali. Uzyskane wyniki procentowe w ocenianiu
biezgcym przelicza sie wg. nastepujgcych zasad.

Stopien Ocena Wartos¢ procentowa
Celujacy 6 Od 90%

Bardzo dobry 5 Od 75%

Dobry 4 Od 60%
Dostateczny 3 Od 45%
Dopuszczajgcy 2 Od 30%
Niedostateczny 1 Ponizej 30%

. W dzienniku elektronicznym stosuje sie rowniez nastepujgce oznaczenia:
1) nieobecny: nb

2) nieprzygotowany: np., N, data, e

3) brak zadania: bz

4) nieéwiczacy: nc

. Stosuje sie takze oznaczenie dotyczace frekwenc;ji:

1) e+ —obecnos$c

2) —-nieobecnos$c¢ nieusprawiedliwiona

3) u — nieobecnosc¢ usprawiedliwiona

4) s —spoznienie

5) ns — nieobecnos$¢ z powodu reprezentowania szkoty w zawodach sportowych,
konkursach, olimpiadach, uroczystosciach (nie liczy sie do frekwenciji).

6) z - zwolniony z zaje¢ decyzjg dyrektora szkoty (wychowanie fizyczne, jezyk obcy,
informatyka) na podstawie § 5 ust. 2 oraz § 7 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniéw istuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 18 czerwca 2015 r., poz. 843)



. W dzienniku elektronicznym uzywa sie koloréw niebieskiego, zielonego, czarnego,
czerwonego i fioletowego.

. Kazdej wartosci procentowej przypisana jest ranga od 1 do 5 — o randze przypisanej
danemu sposobowi sprawdzania osiggnie¢ ucznia (zgodnie z pkt.1 § 3) decyduje
nauczyciel uczacy

. Ocene roczng i srédroczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie na
podstawie Sredniej wazonej

. Stosuje sie symbol ,+” lub ,-, jako czgstkowy element nagradzania aktywnosci na
lekcji.

Informacje dotyczgce poprawiania biezgcych wynikow ustala nauczyciel uczacy.

§5

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicoOw o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

Na srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania sktada sie:

1) Stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych - ocena ucznia w tym zakresie nie

jest informacjg o jego wynikach dydaktycznych, lecz o staraniach i wysitkach

czynionych w procesie zdobywania i pogtebiania wiedzy.

2) Frekwencja - jest ona kryterium warunkujgcym ocene z zachowania

3) Ucznia obowigzujg nastepujgce zasady usprawiedliwiania nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych:

a) usprawiedliwienie nieobecnosci muszg by¢ wyrazone na pisSmie w zeszycie
korespondencyjnym lub za posrednictwem dziennika elektronicznego

b) w przypadku pojedynczych lekcji uczen usprawiedliwia nieobecnos¢
u wychowawcy oddziatu, a w wyjgtkowych sytuacjach (nieobecnos¢
wychowawcy) u nauczyciela przedmiotu,

c) usprawiedliwienie za czas nieobecnosci w szkole uczen powinien dostarczy¢
wychowawcy nie pozniej niz w ciggu 5 dni roboczych od powrotu do szkoty. Po
tym terminie nieobecnosci nie bedg usprawiedliwiane.

4) Aktywnos¢ spoteczna i rozwéj wlasnych uzdolnien i zainteresowan

a) konstruktywne uczestnictwo w 2zyciu szkoty, samodzielne podejmowanie
inicjatyw, dziatania majgce na celu dobro klasy, szkoty, Srodowiska,

b) identyfikacja ucznia ze szkota,

C) inicjowanie i wykonywanie roznorodnych prac na rzecz klasy, szkoty
i Srodowiska oraz wywigzywanie sie z przyjetych zobowigzan,

d) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do udzielania pomocy innym (np.
uczniom mniej zdolnym, osobom starszym), ze szczegolnym uwzglednieniem
dziatah podejmowanych w ramach wolontariatu

5) Kultura osobista oraz sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci



a) uczciwosc¢ w kontaktach z uczniami i nauczycielami,

b) sposdb bycia nie uwlaczajgcy godnosci innych,

c) troska o higiene osobistg, zdrowie swoje i innych oséb oraz nieuleganie
natogom,

d) poszanowanie mienia szkoty, troska o estetyke otoczenia,

e) wiasciwe, godne ucznia liceum, zachowanie poza szkoftg,

f) dbatos¢ o kulture stowa, estetyczny ubior szkolny,

g) dotrzymywanie ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do biblioteki, prace
domowe)

h) rzetelne wywigzywanie sie z powierzonych oraz podejmowanych dobrowolnie
zadan i prac

6) Zasady dotyczace ubioru i wygladu ucznia
W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii i makijazu nalezy pamietac,
ze szkota jest miejscem pracy. Elementy ubioru nie mogg zawiera¢ nadrukow
godzgcych w godnos¢ osobistg innych, gtoszgcych tresci obrazliwe badz
wulgarne, nie powinny mie¢ charakteru prowokacyjnego lub wywotujgcego
agresije.

Ocene zachowania $rodroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Przyjmuje sie nastepujgce kryteria ustalania oceny zachowania dla klasyfikacji
Srodrocznej i roczney:
1) Zachowanie wzorowe:
a) stosunek do obowigzkéw szkolnych: sporadyczne spéznienia, zero godzin
nieusprawiedliwionych, systematyczna nauka, aktywny udziat w lekcjach,
obecnos¢ na pracach kontrolnych, systematyczne odrabianie prac domowych,
nauka i oceny na miare mozliwosci,
b) aktywnosc¢: udziat w kotach przedmiotowych (opinia opiekuna), uczestnictwo
(sukces) w 2. etapie olimpiady lub konkursu, indywidualne/zespotowe sukcesy
sportowe, reprezentowanie i promowanie szkoty w miescie, regionie lub kraju,
samodzielne podejmowanie inicjatyw, dziatania majgce na celu dobro szkoty lub
Srodowiska
c) wysoka kultura osobista
d) ocene te otrzymuje uczen, ktéry moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych.
2) Zachowanie bardzo dobre:
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych: sporadyczne spoéznienia oraz od 1 do 4
godzin nieusprawiedliwionych, systematyczna nauka, aktywny udziat w lekcji,
obecno$¢ na pracach kontrolnych, systematyczne odrabianie prac domowych,
nauka i oceny na miare mozliwosci,
b) aktywnosé: konstruktywne uczestnictwo w zyciu szkoty, inicjowanie
i wykonywanie prac na rzecz klasy, szkoty, wywigzywanie sie z przyjetych
zobowigzan, udziat w réznorodnych imprezach szkolnych, udziat w konkursach,



olimpiadach; dziatania zmierzajgce do udzielania pomocy innym (np. uczniom mniej
zdolnym, osobom niepetnosprawnym),
c) wysoka kultura osobista.

3) Zachowanie dobre (ocena wyjsciowa):
a) Wiasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych: od 5 do 10 godzin
nieusprawiedliwionych, systematyczna nauka na miare mozliwosci, pojedyncze
spoznienia, nieunikanie prac kontrolnych
b) aktywnosc¢: na zajeciach, na forum klasy,
c) kultura osobista: dbato$¢ o estetyczny ubidér i kulture stowa, wykonywanie
zarzagdzen szkoty, brak uwag ze strony nauczycieli i kolegow.

4) Zachowanie poprawne:
a) zaniedbywanie obowigzkéw  szkolnych: od 11 dol6 godzin
nieusprawiedliwionych, czeste spoznienia (powyzej 5), niesystematyczna nauka,
unikanie prac kontrolnych.
b) kultura osobista: uwagi i zastrzezenia nauczycieli, kolegéw Iub pracownikéw
administracji i obstugi.

5) Zachowanie nieodpowiednie:
a) lekcewazenie obowigzkow szkolnych: od 17 do 30 godzin
nieusprawiedliwionych, brak dziatan zmierzajgcych do poprawy wynikéw
W nauce, bardzo czeste spdznienia, unikanie prac kontrolnych.
b) aktywnosc: brak udziatu w zyciu klasy i szkoty.
c) brak kultury osobistej: uwlaczanie godnosci drugiego cztowieka, ublizanie,
wulgarne stownictwo, arogancja w stosunku do nauczycieli i uczniow,
niesubordynacja w stosunku do nauczycieli, palenie papieroséw na terenie
i W sgsiedztwie szkoty.

6) Zachowanie naganne:
a) jawne lekcewazenie obowigzkow szkolnych: powyzej 30 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci co jest jednoznaczne z wszczeciem
procedur zaradczych, nagminne unikanie prac kontrolnych, bardzo liczne
spoznienia.
b) catkowita biernos¢ — brak udziatu w zyciu klasy i szkoty
c) razacy brak kultury osobistej: wulgarne stownictwo, demoralizujgcy wptyw na
grupe réwiesniczg, brutalne zachowanie (np. zastraszanie, stosowanie przemocy
fizycznej i psychicznej), szkalowanie, konflikt z prawem, stosowanie uzywek,
naruszanie dyscypliny, przepisdow bezpieczehstwa i higieny, zagrozenie
bezpieczenstwa i zycia innych, niszczenie mienia.

Uczen ma prawo ubiegac sie o wyzszg, niz przewidywana ocene srédroczng i roczng

z zachowania.

1) W ciggu 1 dnia od podania informaciji o rocznych ocenach zachowania uczen skfada
do dyrektora szkoty pisemng prosbe o umozliwienie uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana.

2) Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy i pedagogiem analizujg sytuacje
ucznia, uwzgledniajgc przede wszystkim kryteria uzyskania oceny zachowania
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zawarte w wewnatrzszkolnym ocenianiu i podejmujg decyzje o pozostawieniu lub
zmianie oceny zachowania. Informacje o podjetej decyzji dyrektor szkoty
niezwitocznie przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

§6

. W czasie roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikacje $rodroczng, w tygodniu

poprzedzajgcym zimowg przerwe swigteczng, w grudniu danego roku szkolnego
oraz roczng. Ocena $rodroczna i roczna udokumentowana jest zgodnie z prawem
oswiatowym.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeC oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja koncowa przeprowadzana jest w klasie trzeciej 1 polega
na podsumowaniu osiggniec edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Ocena klasyfikacyjna srédroczna jest srednig wazong ocen biezgcych uzyskanych
w pierwszym potroczu danego roku szkolnego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz z zachowania
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia na 3 dni robocze przed
srodroczng i roczng konferencijg klasyfikacying i wpisujg je do dziennika
elektronicznego.

Ocene s$rédroczng i roczng ustala sie z wynikéw biezgcych, ktérych minimalng liczbe
stanowi ilo§¢ godzin w tygodniu plus 1, a w przypadku przedmiotéw rozszerzonych
minimum 6 ocen.

. Uczeh moze ubiega¢ sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli:

1) byt obecny na co najmniej 90% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
a wszystkie nieobecnosci byty usprawiedliwione

2) uzyskat wyniki ze wszystkich sprawdzianéw/testow/wypracowan/zadan klasowych
z danego przedmiotu

W ciggu 1 dnia od podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzic sktada do dyrektora szkoty pisemny wniosek
wraz z uzasadnieniem spetnienia warunkéw okreslonych w § 6 ust. 7 o umozliwienie
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu wyznacza termin sprawdzianu.



10.Uczen otrzymuje ocene wyzszg niz przewidywana jesli otrzymat co najmniej 75%
punktéw mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu.

11.Na 21 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne] poszczegolni nauczyciele zobowigzani sg poinformowaé ucznia
o przewidywanej dla niego kazdej ocenie klasyfikacyjnej z zajeC edukacyjnych
i zachowania. Ocena z zaje¢ edukacyjnych wynika ze $redniej wazonej wyliczonej
przez dziennik elektroniczny zgodnie z powyzszymi zasadami klasyfikaciji.
Poinformowanie ucznia polega na wpisaniu przez nauczyciela do dziennika
elektronicznego przewidywanych ocen srodrocznych i rocznych zgodnie
z kalendarium szkolnym. Przewidywana ocena moze ulec zmianie (obnizeniu — lub
podwyzszeniu) do dnia wystawienia ocen ostatecznych.

§7

1. Peine informacje o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu przekazywane sg
na zebraniach z rodzicami, organizowanych co najmniej trzy razy w roku szkolnym,
podczas konsultacji, ktére odbywajg sie dwa razy w pétroczu - poza miesigcami,
w ktérych sg planowane wywiadowki oraz na biezgco poprzez dziennik elektroniczny.

2. Informacje o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania wychowawca oddziatu przekazuje rodzicom na wywiadowce przed
klasyfikacjg $rodroczng i roczng. W sytuacji gdy ocena przewidywana jest oceng
niedostateczng wychowawca skutecznie informuje o tym rodzicow. W przypadku
nieobecnosci rodzica na wywiadowce wychowawca najpierw informuje poprzez
dziennik elektroniczny proszgc o potwierdzenie odebrania informacji, w razie braku
potwierdzenia, telefonicznie, a informacje o rozmowie odnotowuje w dzienniku
elektronicznym lub listem poleconym.

3. Rodzice ucznia mogg byé proszeni o przybycie do szkoty przez nauczyciela
przedmiotu lub wychowawce klasy za posrednictwem ucznia (wpis do zeszytu
przedmiotowego), przez dziennik elektroniczny, telefonicznie badz listem poleconym.

§8

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

3. Postepowanie w tym przypadku jest zgodne z art. 44n Ustawy o Systemie Oswiaty.
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